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6 OVERIGE INFORMATIE

Bezoldigingsinformatie 0.g.v.de Wet normering bezoldiging topfunctionarissen

2022 2021
G.T. Mengerink
Beloning en belastbare vaste en variabele onkostenvergoedingen 89.510 83.305
Werkgeversdeel beloningen betaalbaar op termijn 12.102 11.488
101.612 94.793
Functie: directeur-bestuurder tot 1-9-2022 v.a. 1-9-2022 adviseur
Duur van het dienstverband: 1 januari tot en met 31 augustus
Omvang dienstverband: 34 uur per week
Motivering overschrijding:  niet van toepassing
Het toepasselijk maximum voor de WNT bedraagt voor 2022 € 204.000 (2021: € 197.389).
2022 2021
M. Louwers
Beloning en belastbare vaste en variabele onkostenvergoedingen 25.404 -
Werkgeversdeel beloningen betaalbaar op termijn 3.866 -
29.270 -
Functie: directeur-bestuurder v.a. 1-9-2022
Duur van het dienstverband: onbepaalde tijd
Omvang dienstverband: 32 uur per week

Het toepasselijk WNT-maximum bedraag € 64.000.

De leden van de Raad van Toezicht hebben over 2022 een vergoeding ontvangen. Behalve die voor de

voorzitter is die lager dan de fiscaal vrijgestelde vrijwilligersvergoeding. Om die reden wordt alleen de

vergoeding van de voorzitter vermeld. De leden zijn in 2022 geweest:

de heer R.J.P. Hofman, voorzitter

de heer B.C. Geleijnse, vice-voorzitter
mevrouw P. Lamers (tot mei 2022)
mevrouw J.A. Mentink-Oonk

mevrouw W.G. Stemerdink-de Groot

de heer F.A.J.M. Peeters (vanaf mei 2022)

De vergoeding van de heer Hofman bedroeg € 2.000 (2021 nihil).

Document waarop onze verklaring

d.d. 12 mei 2022

(mede) betrekking heeft.

De Kok Accountants en Adviseurs B.V.
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